A LA ATENCION DEL ILMO. ALCALDE DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, D. GABINO DE LORENZO FERRERA.

D. Gonzalo Olmos FernadndezCorugedo, Concga de Grupo Municipal
Socialiga,

EXPONE:

En los titimos afios d fendmeno inmigratorio ha cobrado un importante
protagonismo en lavida socid, paliticay culturd de nuestra ciudad, que ha comenzado a
acoger a un nimero creciente de ciudadanos de otros paises que buscan oportunidades de
futuro en nuestratierra

La respuesta que desde € Ayuntamiento de Oviedo, como adminidracion locd, se
debe ofrecer ante este fendmeno debe estar dejada de visones sesgadas y esterectipos por
desgracia muy comunes, Yy que, unidos a la perspectiva redrictiva y policid que impregna
la actuacion dd Gobierno de Espafia en esta materia, impiden que se gorovechen d maximo
las oportunidades postivas que @ proceso inmigratorio ofrece.

El Ayuntamiento de Oviedo tiene que por lo tanto, superar la palitica actud que
Unicamente responde a impulsos y  cuestiones puntudes, y articular acciones en eta maeria
con una mirada amplia y globd, poniendo en macha nuevos programes y Savicos,
favoreciendo la iguddad efectiva de todes las personas resdentes en nuestro municipio,
evitando que s produzcan discrimineciones que puedan crear ciudadanos de primera
categoria, con todos los derechos, y de segunda, que padezcan una Stuacion de precariedad
negativa parad progreso de toda la comunidad locd.

Ademés, es fundamentd establecer una dindmica de didogo y colaboracion con €
creciente, por fortuna, tegido asociaivo de inmigrantes o que trabga a favor de los derechos
de los inmigrantes. De esta forma, se pueden acercar comunidad de acogida y colectivo de
inmigrantes,  impulsando  eypacios  comunes  de  convivencda  y  conodmiento  mutuo
imprescindibles

Por todo dlo, d Grupo Municipd Soddiga presentalasguiente

MOCION

El Ayuntamiento de Oviedo debe daborar un Plan de Actuacion dirigido a
gaattizar y promover los derechos de la poblacion inmigrante en nuestro municipio, y que
debe incluir medidas en materias como:

: accesn a la vivienda, diviando la Stuacion de precariedad y hacinamiento

Que padece gran parte de este colectivo.

empleo e inserdon socio-labord, teniendo en cuenta las necesidades
especificas de este colectivo.

orientacion y asesoramiento generd, con paticular hincapié en lo reaivo
a cuediones legdes, profundizando en la actividad de la actud Oficina de
Atencion d Inmigrante.

inidatives de intercambio culturd, conocimiento mutuo y promodion dd
repeto a la diverddad, que contribuyan a estrechar lazos entre comunided
de acogiday colectivo inmigrante.



Ad mismo, d Ayuntamiento de Oviedo pondrd en marcha, como Consgo Sectorid
Municipd, un Foro Locd por la Interculturdidad cuyo objetivo principd serd contar con
las asociaciones de inmigrantes y que trabgan por este colectivo para orientar las politicas
municipdes en esta materia, empezando por € citado Plan de Actuacion, representando asi
miSMO un expacio de colaboracion entre adminidracion locd y comunidad inmigrante para
las politicas publicas en este asunto.

En Oviedo, a6 de agosto de 2003

Fdo.. Gonzalo Olmos FernandezCorugedo
Concgd dd Grupo Municipd Sodidiga



